Abfrage Interessenbindungen: Mark Schweda

1. Berufliche Titigkeiten (insbesondere Arbeitgeber)
- Professor (W2) fiir Ethik in der Medizin an der Fakultit VI — Medizin und

Gesundheitswissenschaften der Carl von Ossietzky Universitit Oldenburg

2. Tatigkeiten in Leitungs- und Aufsichtsgremien, Beirdten und vergleichbaren Gremien
von offentlichen Organisationen (z. B. Kérperschaften, Anstalten und Stiftungen) und
von privaten Organisationen und Unternehmen im In- und Ausland
- Beirat Philosophie des J. B. Metzler Verlags; Schirmherr DemenzNetz Oldenburg
- Ethics Advisory Board EU-Projekt ,,Evaluation of a patient-centred biopsychosocial

blended collaborative care pathway for the treatment of multi-morbid elderly patients®
(ESCAPE)

3. Regelmifige oder lingerfristige Beratungs- oder Expertentdtigkeiten fiir 6ffentliche
Stellen und fiir private Organisationen und Unternehmen auf Bundes- oder Landesebene
- Working Group ,,The Future of Ageing® des Nuffield Council on Bioethics (2020-
2023)
- AG Ethik in der Stindigen Kommission Organtransplantation der
Bundesirztekammer (2019-2022)

4. Leitungstitigkeiten und regelmafSige oder lingerfristige Beratungstitigkeiten fiir in- und
ausliandische Interessengruppen, die im 6ffentlichen Raum agieren (z. B.
Nichtregierungsorganisationen)

keine



